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БЮДЖЕТНАЯ ПРОГРАММА

464 - ГУ "Отдел образования  Каркаралинского района" 
        код и наименование администратора бюджетной программы
на 2020-2022 годы


Код и наименование бюджетной программы:
003 - «Общеобразовательное обучение».
Руководитель бюджетной программы:

руководитель отдела – Елеусизов Аргын Серикович.
Нормативная правовая основа бюджетной программы: 
• ст.32 п.1-6, ст.33, ст.56 п.1-5 Бюджетный кодекс Республики Казахстан от  4 декабря 2008 года №95-IV;
• ст.155 п.1-3, ст.158 п.1, ст.201 п.1, ст.355 п1-3, ст.357 п.1-2, ст.358 п.1, ст.359 п.1-3, ст.360 п.1, ст.361 п.1-4  Кодекс Республики Казахстан от 10 декабря 2008 года №99-IV «О налогах и других обязательных платежах в бюджет (Налоговый кодекс)»;

• ст.4 п.1-2, ст.10 п.1-2 Закон Республики Казахстан от 06 апреля 2016 года № 480-V "О правовых актах"; 

• ст.39 п.1-2 Закон Республики Казахстан от 23 января 2001 года  №148 «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан»; 

• ст.18 п.1,3 Закон Республики Казахстан от 15 апреля 2013 года № 88-V «О государственных услугах»; 

• cт.22 п.1 Закон от 18.11.2015 г. № 410-V «О противодействии  коррупции»;

• ст.4, ст.13 п.1-5 Закон Республики Казахстан от 4 декабря 2015 года № 434-V «О государственных закупках»;
• ст.14 п.1, ст.15 п. 1-2, ст.16 Закон Республики Казахстан от 25 апреля 2003 года №405 «Об обязательном социальном страховании»;

• п.3, прил.2 Приказа Министра национальной экономики Республики Казахстан от 30 декабря 2014 года №195 «Об утверждении Правил разработки и утверждения (переутверждения) бюджетных программ (подпрограмм) и требований к их содержанию»; 

• ППРК от 31 декабря 2015 года №1193 «О системе оплаты труда гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий»;

• п.2-69, 183, 185-186  Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 4 декабря 2014 года №540 «Об утверждении Правил исполнения бюджета и его кассового обслуживания»;

•ст.22 п.1-3,ст.33 п.1-3, ст.34,ст.35 п.1-8, ст.49 п.1-9, ст.50 п.1-3, ст.51 п.1-4, ст.54 п.1-2, с.56,57,64,71,74,75,87,102,103,111,118 Трудовой кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года №414-V;

• ст. 13 Закон Республики Казахстан от 18 декабря 1992 года №1787-XII «О социальной защите граждан, пострадавших вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском испытательном ядерном полигоне»;

• Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года №319-III «Об образовании»;

• Решение LII сессии Каркаралинского районного маслихата от 25 декабря 2019 года №VI-51/418 «О районном бюджете на 2020-2022 годы»;
• Решение  Каркаралинского районного Маслихата от 14 мая 2020 года № VI-55/469  «О внесении изменений в решение LII сессии Каркаралинского районного маслихата от 25 декабря 2019 года №VI-51/418 «О районном бюджете на 2020-2022 годы».
Вид бюджетной программы:
в зависимости от уровня государственного управления: районные (городские). 
в зависимости от содержания: осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг.
в зависимости от способа реализации: индивидуальная бюджетная программа.
текущая/развитие: текущая бюджетная программа.
Цель бюджетной программы: Обеспечение качества и доступности образования.
Конечные результаты бюджетной программы: Повышение качества образования школьников на основе внедрения новых информационных технологий обучения, организация общеобразовательного обучения в 2020 году для 6127 учащихся по 40 школам района (2021 г.- 6130, 2022 г.- 6130  учащихся). Создание комфортных условий для учащихся и преподавательского состава.  Обеспечение функционирования организаций общего среднего образования согласно государственному нормативу сети  2020-2022 годы-100 %.
Описание (обоснование) бюджетной программы: Реализация основных и дополнительных общеобразовательных учебных программ. Отклонение суммы в 2020 году от суммы текущего финансового года в сторону увеличения связано с увеличении оплаты труда педагогов на 25%. Отклонение  в сторону увеличения планируемые 2021-2022 годы в отношении 2020 года связаны применением прогнозируемого уровня инфляции на 1,03 коэффициент. 
Отклонение сумм от утвержденного районного бюджета на 2020 год в сторону уменьшения связано: экономия по питанию учащихся с малообеспеченных семей за время карантина с 16 марта по 25 мая, снятие средств на текущий ремонт санитарных узлов.
	Расходы по бюджетной программе, всего

	Расходы по бюджетной программе
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Общеобразовательное обучение


	тысяч

тенге
	2610299
	3384234
	4383325
	3602048
	3623662

	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	2610299
	3384234
	4383325
	3602048
	3623662


Код и наименование бюджетной подпрограммы: 011 – «За счет трансфертов  из республиканского  бюджета».
Вид бюджетной подпрограммы: 
в зависимости от содержания: осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг.
текущая/развития текущая.
Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы:  Выплата доплат учителям за замещение на период обучения основного сотрудника, реализующие учебные программы начального, основного и общего среднего образования по обновленному содержанию образования, педагогического мастерства, прошедшим национальный квалификационный тест и реализующим образовательные программы начального, основного и общего среднего образования, перечисление индивидуального подоходного, социального  налогов, обязательных пенсионных взносов, социальных отчислений, медицинского страхования. Выплата разницы на повышение заработной платы отдельных категорий гражданских служащих, работников, в связи с изменением размера минимальной заработной платы, соответственно индивидуального подоходного, социального  налога, обязательных пенсионных взносов, социальных отчислений, медицинского страхования.. Основание: изменение постановление Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 2015 года №1193 постановлением Правительства Республики Казахстан от 13 декабря 2018 года № 835 и выплата разницы на повышение заработной платы гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий до 30 %  с 1 июня 2019 года. В 2020 году выплата разницы в увеличении оплаты труда педагогов на 25%.
	Показатели 
прямого результата
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Предполагаемое число учителей, прошедшие стажировку по языковым курсам и получающие доплату 
	Чел.
	
	21
	
	
	

	Число учителей замещающие на период обучения основного сотрудника
	Чел.
	13
	10
	
	
	

	Количество организаций образования, реализующим учебные программы начального, основного и общего среднего образования по обновленному содержанию образования
	Ед.
	41
	40
	
	
	

	Предполагаемое число педагогических ставок, реализующим учебные программы начального, основного и общего среднего образования по обновленному содержанию образования
	
	
	759,2
	
	
	

	Предполагаемое число учителей педагогического мастерства, прошедшим национальный квалификационный тест и реализующим образовательные программы 

начального, основного и общего среднего образования
	Чел.
	168
	399
	440
	
	

	Предполагаемое число педагогов-психологов педагогического мастерства, прошедшим национальный квалификационный тест и реализующим образовательные программы 

начального, основного и общего среднего образования
	Чел.
	
	33
	
	
	

	Расходы по бюджетной подпрограмме 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Доплата учителям, прошедшим стажировку по языковым курсам
	тысяч
 тенге
	
	4362
	
	
	

	Доплата учителям за замещение на период обучения основного сотрудника
	тысяч
 тенге
	2616
	2282
	
	
	

	Доплата учителям организаций образования, реализующим учебные программы начального, основного и общего среднего образования по обновленному содержанию образования
	тысяч
 тенге
	101704,4
	234520
	
	
	

	Доплата за квалификацию педагогического мастерства учителям, прошедшим национальный квалификационный тест 
	тысяч
 тенге
	12167
	108341
	197600
	
	

	Доплата за квалификацию педагогического мастерства воспитателям дошкольных учреждений, прошедшим национальный квалификационный тест
	тысяч
 тенге
	
	
	9563
	
	

	Доплата на увеличение размеров должностных окладов педагогам-психологам школ
	тысяч
 тенге
	
	8292
	
	
	

	Доплата за квалификацию педагогического мастерства педагогам-психологам школ
	тысяч
 тенге
	
	542
	
	
	

	Целевые текущие трансферты районным (городов областного значения) бюджетам на повышение заработной платы отдельных категорий гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий в связи с изменением размера минимальной заработной платы            (с 1 января 2019 г.)
	тысяч
 тенге
	
	203014
	
	
	

	Компенсация потерь нижестоящих  бюджетов в связи с изменением законодательства
	тысяч
 тенге
	
	27957
	
	
	

	Повышение заработной платы гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий до 30 %                           (с 1 июня 2019 г.)
	тысяч
 тенге
	
	253157
	
	
	

	Увеличение оплаты труда педагогов школьного образования государственных организаций на 25 %  (с 1 января 2020 г.)
	тысяч
 тенге
	
	
	308195
	
	

	Увеличение оплаты труда педагогов дошкольного образования государственных организаций на 25 % (с 1 января 2020 г.)
	тысяч
 тенге
	
	
	89364
	
	

	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	116487,4
	842467
	604722
	0
	0


Код и наименование бюджетной подпрограммы: 015 – «За счет средств местного  бюджета».
Вид бюджетной подпрограммы:
в зависимости от содержания: осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг.
текущая/развития текущая.
Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы: Обучение и  воспитание учащихся по индивидуальным учебным планам государственному и русскому языкам. Реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ, осуществляющих профессионально ориентированное обучение 7-11 классов. Организация участия учащихся школ в районных, областных, республиканских и международных  олимпиадах, конкурсах и концертах. Обеспечение дошкольным воспитанием и обучением детей возраста 1-5 лет в мини-центрах при школах. Финансовое обеспечение затрат на содержание  мини-центров. Предшкольная подготовка детей 5-6 лет. Обучение детей из сельской местности, в том числе из многодетных и малообеспеченных семей, соответственно предоставление проживание в интернатах при школах. Проведение кружковой, спортивной и внеклассной работы. Организация летнего оздоровительного отдыха в загородных и пришкольных лагерях, оказание материальной помощи и бесплатным горячим питанием детям из числа малообеспеченных и многодетных семей. Обеспечение условий  для жизни и обучения детей: приобретение продуктов питания, инвентаря, учебно-наглядных пособий, мебели. Проведение текущего ремонта зданий и оборудований, подготовка здания к работе в осенне-зимних условиях, оплата коммунальных услуг. Организация питания детей, санитарно-гигиенического режима жизни, труда и отдыха воспитанников. Обеспечение воспитанников предметами личной гигиены, моющимися средствами, медикаментами, медицинский осмотр детей. Обеспечение финансовых затрат на выплату заработной платы выплата заработной платы, обязательные перечисления налогов в бюджет, перечисление обязательных пенсионных взносов, приобретение прочих товаров, оплата коммунальных услуг, оплата услуг связи, содержание автотранспорта, прочие работы и услуги, выплата командировочных расходов. Отклонение в 2020 года от суммы текущего года в сторону увеличения связано с повышением заработной платы в 2019 году на 1 января и 1 июня. Отклонение  в сторону увеличения планируемые 2021-2022 годы в отношении 2020 года связаны применением прогнозируемого уровня инфляции на 1,03 коэффициент.
	Показатели прямого результата 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Среднегодовое число учащихся  (включая предшкольную подготовку).
	Чел.
	6165
	6195
	6127
	6130
	6130

	Количество функционирующих аварийных и трехсменных школ.
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	Уменьшение количество учащихся на 1 компьютер.
	человек
	4
	4
	4
	3,3
	3

	Количество «опорных школ»–ресурсных центров (для малокомплектных школ).
	единиц
	5
	5
	5
	5
	5

	Увеличение количество призеров интеллектуальных олимпиад и конкурсов научных проектов областного и республиканского уровня.
	единиц
	10
	10
	10
	12
	15

	Число школ подключенных к ШПД со скоростью 8 Мбит за счет средств областного бюджета
	единиц
	11
	11
	
	
	

	Число школ подключенных к ШПД спутниковым подключением через ASTEL за счет средств областного бюджета
	единиц
	30
	29
	
	
	

	Число школ по обеспечению контентом Онлайн (ЦОР цифровой образовательный ресурс)  за счет средств областного бюджета
	единиц
	11
	11
	
	
	

	Число школ по обеспечению контентом Офлайн (ЦОР цифровой образовательный ресурс)  за счет средств областного бюджета
	единиц
	30
	29
	
	
	

	Расходы по бюджетной подпрограмме 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	содержание общеобразовательных школ, мини-центров при школах, централизованной бухгалтерии, районного методического центра за счет средств местного (районного) бюджета.
	тысяч тенге
	2461548,6
	2507927
	3687274
	3602048
	3623662

	Расходы по обеспечению ШПД  скоростью 8 Мбит за счет средств областного бюджета 
	тысяч тенге
	
	
	
	
	

	Расходы за единовременное спутниковое подключение через ASTEL за счет средств областного бюджета
	тысяч тенге
	
	
	
	
	

	Расходы по абонентской плате по спутниковой связи через ASTEL 30 школ и Телеком 11 школ  за счет средств областного бюджета
	тысяч тенге
	20729
	21890
	
	
	

	Расходы по обеспечению контентом Онлайн (ЦОР цифровой образовательный ресурс)  за счет средств областного бюджета
	тысяч тенге
	2090
	2090
	
	
	

	Расходы по обеспечению контентом Офлайн (ЦОР цифровой образовательный ресурс) за счет средств областного бюджета
	тысяч тенге
	8700
	9860
	
	
	

	Расходы на установку программы автоматизированного мониторинга интернет-сайтов (безопасный интернет) за счет средств областного бюджета
	тысяч тенге
	744
	
	
	
	

	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	2493811,6
	2541767
	3687274
	3602048
	3623662


Код и наименование бюджетной подпрограммы: 034 – «За счет кредитов из областного бюджета из средств внутренних займов».

Вид бюджетной подпрограммы: 
в зависимости от содержания: осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг.

текущая/развития текущая.

Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы:  текущий ремонт СШ №10 с.Жарлы и санитарных узлов школ. 
	Показатели прямого результата 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Количество школ, которым  предусмотрен текущий ремонт
	единиц
	
	
	1
	
	

	Количество школ, которым  предусмотрен текущий ремонт санитарных узлов 
	единиц
	
	
	17
	
	

	Расходы по бюджетной подпрограмме 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Текущий ремонт школы
	тысяч тенге
	
	
	24578
	
	

	Текущий ремонт санитарных узлов 
	тысяч тенге
	
	
	66751
	
	

	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	
	
	91329
	
	


